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ATA N.º 15 DA REUNIÃO GERAL DO GRUPO DE TRABALHO 

REORGANIZA UFSC: ISONOMIA PARA TODOS 

 

Ata de Reunião Geral do Grupo de Trabalho 

Reorganiza UFSC: isonomia para todos, realizada 

em 19 de dezembro de 2012, às 14 horas, na sala 

Harry Laus, no prédio da Biblioteca Universitária. 

 

Aos dezenove dias do mês de dezembro do ano de dois mil e doze, reuniu-se o Grupo de 1 

Trabalho (GT) Reorganiza UFSC: isonomia para todos, às catorze horas, na sala Harry Laus, 2º 2 

piso - Biblioteca Universitária, sob a coordenação de Carla Cerdote da Silva e secretariada por 3 

Thiago Soares Nunes, com a presença dos seguintes membros: Antônio Marcos Machado, 4 

Brenda Morelli Piazza, Carla Cerdote da Silva, Dalânea Cristiana Flor, Daniel Dambrowoski, 5 

Edite Krawulski, Helena Olinda Dalri, Helio Rodak de Quadros Junior, Ilza Schmidt de Brito 6 

Selhorst, Ismael Quint, Ivone Rosini, Jamile Fantin, Laís Silveira Soares, Luci Mari Aparecida 7 

Rodrigues, Luciano Antônio Agnes, Maria Nazaré Wagner, Ricardo João Magro, Rosana Maria 8 

Prazeres, Selma Graciele Gomes, Suzana da Rosa Tolfo, Thiago Soares Nunes e Veridiana 9 

Bertelli Ferreira de Oliveira. Justificaram a ausência: Antônio Cezar Bornia, Antônio Gabriel 10 

Santana Martins, Eloise Helena Livramento Dellagnelo, Fabiano Seelig Paulokun, Idney Silva 11 

Junior, João Carlos da Silva e Leoni Terezinha Soares da Gama. Inicialmente foi apresentada e 12 

aprovada a seguinte Pauta: 1. Informes. 2. Homologação das Atas de novembro. 3. 13 

Representantes de Araranguá. 4. Metodologia. 5. Encaminhamentos. 1. Informes: a) 14 

apresentação de um novo membro suplente, Ricardo João Magro, da Coordenadoria de Cinema e 15 

Artes Cênicas do Centro de Comunicação e Expressão (CCE/UFSC); b) Foi comunicado sobre o 16 

ato do sindicato dos TAEs (SINTUFSC) em defesa da jornada de 6 horas na UFSC em frente à 17 

Imprensa Universitária. O GT encaminhou um membro para participar do ato; c) Foi conversado 18 

com a diretoria da ANDES sobre o GT e suas propostas, no entanto, tal entidade não tem uma 19 

posição sobre o dimensionamento e consequentemente sobre as trinta horas. Contudo, abrirão 20 

espaço para o GT desenvolver um informativo no boletim desta entidade; d) Foi feita a entrega 21 

do 2º informativo do GT para alguns setores da UFSC. 2. Homologação de atas: foi realizada a 22 

homologação das atas de novembro. 3. Representantes de Araranguá: no campi de Araranguá 23 

há dois TAEs (Tatiane e Débora) que se disponibilizaram em participar do GT. No entanto, 24 

devido ao campi ter apenas vinte TAEs, a movimentação até o GT para participação em reuniões 25 

semanais é inviável. Nessa perspectiva, houve a proposição dos representantes de Araranguá em 26 

participarem a cada duas semanas e também por videoconferência. Partindo do proposto, o GT 27 

aceitou a proposição dos membros de Araranguá. 4. Metodologia: foi apresentada a tabela com a 28 

esquematização das variáveis montada nos dias dezessete e dezoito de novembro. A análise 29 

iniciou-se pelas variáveis exclusivamente quantitativas, de modo a agilizar a obtenção dos dados 30 

(via SETIC ou outros meios). Para facilitar essa obtenção, foi sugerido que nas variáveis que 31 

houvesse dúvidas de onde coletar, haveria a designação dois membros para buscar esses dados. 32 

A reunião foi interrompida às doze horas e retornou às quatorze horas. Posteriormente seguiu-se 33 

com a análise das variáveis quantitativas/qualitativas e qualitativas. Foi verificado em quais 34 

setores ou banco de dados as variáveis serão coletadas, bem como a validação da informação 35 

obtida. 5. Encaminhamentos: a) solicitar ao SETIC (Paulo) para organizar o organograma da 36 
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UFSC, e atualizar as variáveis referentes ao fim do segundo semestre de 2012; b) Suzana 37 

colocará o novo organograma no Dropbox; c) enviar e-mail para cada fundação solicitando o 38 

número de funcionários das mesmas. Suzana falará com a vice-reitoria se ela possui esses 39 

números; d) verificar sobre a possibilidade de realizar um movimento via SEGESP para 40 

atualização dos dados cadastrais no ADRH. A reunião foi encerrada e a ata por mim escrita, 41 

Thiago Soares Nunes, secretário do dia. Florianópolis, 19 de dezembro de 2012. 42 


